中山大学环境科学与工程学院2019届毕业生环保企业见面会
	
为更好地服务2019届毕业生，满足同学们的就业及企业人才招聘需求，中山大学环境科学与工程学院联合七家环保企业：广东致胜环保产业集团有限公司、中滔环保集团有限公司、中山市环境科学研究院有限公司、深圳市汉宇环境科技有限公司、广州国寰环保科技发展有限公司、北京金水永利科技有限公司和广东智环创新环境科技有限公司将于2019年4月27日在广州大学城中山大学环境科学与工程学院举办现场见面会。希望同学们积极参加应聘，找到心仪的职位。
现将招聘见面会有关事项通知如下：
时间：2018年4月27日（星期六）9:00-12:00
地点：大学城-中山大学环境科学与工程学院环境大楼A202
咨询联系：罗丽娟，13580337411，020-39332732

[bookmark: _GoBack]各企业的简介及招聘岗位见附件。


一．广东致胜环保产业集团有限公司
2003年东莞市政府下大决心整治城市自然环境，城市污水处理厂及配套截污工程、河道治理、养殖业治理、重污染行业废水、废气的治理，生活垃圾治理等，随着一系列整治方案的出台，一项刻不容缓的环保事业呼之欲出……
新世纪集团顺势于2004年成立东莞市智盛环境工程有限公司进入环保产业，并分别于2004年投资1.2亿元成立东莞市塘厦林村同舟水务有限公司（林村污水处理厂），2005年投资0.78亿元成立东莞市清溪厦坭同川水务有限公司（厦坭污水处理厂）。并陆续成立了东莞市佳明环保科技有限公司、东莞市中和化工有限公司、东莞市盛利环保科技有限公司，东莞市图美环保科技有限公司，并通过投资入股的方式控股东莞市天唯智能科技有限公司和东莞市圣茵生物有机肥有限公司；于2015年3月组建了广东致胜环保产业集团有限公司。同年10月，成立广东慧航无人机科技有限公司，之后并购东莞市富恒金属表面处理有限公司、东莞市顺航金属制品有限公司、广东正明检测技术有限公司，搭建成具有环保综合服务的平台。
技术岗：环保工程师
岗位职责：
一、环保工程类（土壤/VOCs/各种环保项目）
1、负责环保工程的工艺设计、方案编写、制图工作等工作，整体协调与推进执行；
2、根据环保项目施工安排，落实施工方案、施工进度和采购清单；
3、配合设备生产、现场施工、技术工作及设计图纸变更；
4、编制工程验收、监理报告。
二、电气类
1、负责环保工程电气控制设备的设计与制图工作、并对图纸进行审核；
2、根据环保项目施工安排，落实电气施工方案、施工进度和采购清单；
3、配合设备生产、现场施工、调整设计图纸等。
任职资格：
1. 本科及本科以上；
2. 环境工程、给排水、土木工程、岩土工程、土壤学、自动化相关专业；
3. 具备专业知识，熟练操作Office/AutoCAD等办公、绘图软件，能绘制工艺流程图及工程竣工图；
4. 勤学习、善总结、担责任、团队意识强。

研发岗：研发助理工程师（固废处理方向和环境监测方向）
岗位职责：
1、负责相关项目研发、开发工作；
2、负责撰写技术方案，技改调研方案；
3、改进完善公司现有相关产品，研发新技术。
任职资格：
1、本科及本科以上；
2、环境相关专业，优秀应届毕业生；
3、熟练操作AutoCAD画图软件具备一定的科研能力，具备好奇心，能协助开展项目研究；
4、能够适应工厂调研，协助改进设备/工艺技术，开展工程实验；
5、熟练操作使用办公软件以及良好的沟通能力。
业务岗：销售工程师
岗位职责：
1、销售精细化化工产品及定制化化工产品；
2、维护与跟踪老客户的业务，为客户提供一揽子产品和服务，挖掘客户的最大潜力；
3、针对有潜在需求的客户，进行深度了解和长期跟进；
4、开拓新市场，发展新客户，扩大产品销售范围。
任职资格：
1. 本科
2. 环保、化工、国际贸易等相关专业优先考虑；
3. 熟悉相关化工原料专业知识者优先，如不具备，公司将给与相应在职培工作；
4. 具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；
5. 有C1驾照优先考虑。

福利待遇：
1. 月薪：3500-8000
2. 五险一金：养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险、住房公积金...
3. 提供住宿：试用/正式员工提供宿舍
4. 岗位补贴：针对不同岗位发放餐费补贴、住房补贴、交通补贴等，外勤人员还有人身意外保险
5. 带薪假期：法定节假日、带薪年假...
6. 年度体检、年度旅游：入职满一周年员工可享受公司制定的体检包、旅游包
7. 每年调薪：对辛勤工作一年的你按劳分配进行调薪

简历投递：zhishengrlxz@topcentenviro.com
公司地点：东莞市东城区旗峰路288号新世纪大厦三楼致胜环保
联系方式：0769-22365110-803，0769-22365116
公众号：致胜环保产业集团

二、中滔环保集团有限公司
    中滔环保集团有限公司（01363.HK）是专业的环保解决方案提供商，为客户提供一站式、一体化、综合的、量身订造的综合环保服务。集团主营业务为工业废水集中处理、工业供水、固体废物（含严控废物）和危险废物集中处置处理、城乡生活垃圾无害化处理、环境检测全产业链服务。服务内容涵盖环保设施的规划、建设、营运及维护全过程。
    中滔环保是广东省最早进行工业废水集中处理的企业之一，是全国领先、广东规模最大的污泥处置企业，是广东省规模较大的危险废物处置处理企业。具有环境污染治理设施甲级运营资质（生活污水及工业废水）、固体废物经营资质（含严控废物）处理许可、数十种危险废物处置处理许可，是高新技术企业及资源综合利用认证企业。
    集团从2003年进入工业废水集中处理及工业供水服务行业以来，业务领域不断拓展、业务经营地域不断扩大，经营范围涵盖水务、固废、危废、环保检测等全产业链，形成了集团具有核心竞争力的环保产业发展模式。
集团强大的自主研发和技术能力、独特的经营模式、经验丰富的专业管理团队、极具竞争力的成本优势，为集团业务的快速发展提供了有力的保证。
现因业务发展需要，现诚聘以下专业人才，诚邀您的加盟：

技术工程师（2名）
要求：
1.环境工程本科或相关专业；
2. 熟悉污水，废气的工况及相关处理设施的工艺、设备等；
3. 责任心强，能接受公司安排短期出差到广东省内或广西。
工作职责：
1. 收集国家和地方环保法律法规，确保工厂运行符合环保法律法规的要求；
2. 管理环保营运商，监控各项设施的运行状态，跟进相应设施的维护保养计划；
3. 月度，季度，年度环保数据统计及汇报；
4. 协调巡查，季度查监测的准备工作，并跟进巡查监测发现的问题；
5. 领导交办的其他事项。

环保工程师（2名）
要求：
1.硕士以上，环境工程或相关专业；
2.熟悉水、大气污染相关法规；
工作职责：
1、高新技术企业资质的申请和日常信息维护；
2、企业及人员的荣誉奖项申请、员工专业技术资格的申报和维护；
3、其他资质证件的申请、延续和更换；
4、集团下属公司项目的技改和验收等，需要到现场配合工作;
5. 领导交办的其他事项。

以上岗位实行5天8小时工作制，月薪5000-6000元，五险一金，并提供免费体检、员工旅游、节日慰问金等多种福利。
电话：88836077（转人力资源部）    联系人：黄先生
地址：广州市海珠区新港东路148号环球贸易中心38楼

广州中滔绿由环保科技有限公司
广州中滔绿由环保科技有限公司是中滔环保集团有限公司的全资子公司，现有员工400余名，拥有由100多名中、高级环境工程、石油、化工专业技术人员组成的技术支持及研发团队。
现因业务发展需要，现诚聘以下专业人才，诚邀您的加盟：
技术工程师（2名）
要求：
化学（应用化学）、化工工艺、环境工程、化学分析或相关理工科专业，本科或以上学历，助理工程师职称。
主要工作职责：
1.协助制定质量目标、质量控制标准和规范；
2.协助部门经理完成质量管理体系内外部审核与认证，监督各分子公司质量检测工作的完成情况；
3.负责制订和调整/改进生产工艺方案，协助车间进行改造，参与制订、修订各生产车间工艺规范，协助部门经理完成技改项目的立项、设计、施工和验收等工作。
研发工程师（2名）
要求：
化学（应用化学）、化工工艺、环境工程、化学分析或相关理工科专业，本科或以上学历，助理工程师职称。
主要工作职责：
1. 负责制定质量目标、质量控制标准和规范，参与规划化验测试设备、化验测试程序和周期，提供技术建议；
2 应急抢险业务的洽谈、协议签订、现场技术指导，并确定收集废料的处理方式、总结报告编制、费用收取等工作的执行；
3. 提出产品技术发展规划和项目建议书，组织技术研究和服务产品开发路线的规划、研究和开发的项目的委托业务及技改项目的立项、设计、施工和验收；
4 配合质量管理体系内外部审核与认证相关工作，执行质量管理技术并推广应用相关工作，并提供技术意见。

以上岗位实行5天8小时工作制，月薪5000-6000元左右，五险一金、24小时意外险齐全，并提供食宿、免费年度体检、员工旅游、高温补贴、节日慰问金等多种福利。

电话：020-84968477    联系人：郭小姐
地址：广州市南沙区横沥镇合兴路56号

三、中山市环境保护科学研究院

中山市环境保护科学研究院成立于1990年，原属中山市环境保护局下属事业单位。中山环科院拥有国家自主环评资质，具有深厚的技术积淀，为超过10万家次企事业单位提供了专业的环保咨询和技术服务。2015年，中山环科院响应国家号召，成功实现脱钩改制，成为中山市交通发展集团有限公司旗下控股公司。
转制成功以来，中山环科院更加激发活力，迅猛发展，成长为环保领域的高新技术企业，在环评、环保工程、规划咨询、大数据开发领域积极研发创新，为政府机构提供环保规划与政策的技术咨询服务，为大批客户提供了从环评、工程、验收、清洁生产、环境应急到日常环保管家的全过程一站式环保服务，得到客户好评和信赖。同时，环科院人才团队也快速成长，拥有一批博士后、博士、硕士、本科学历人才和一批高级工程师、工程师、注册环评师和注册咨询师组成的高层次人才团队。中山环科院目前有员工43人，其中：博士及博士后2人，硕士研究生15人，本科以上学历占92%。职称及技术资格方面，拥有高级工程师9人，工程师16人；助理工程师2人。资质实力方面，目前有注册环评工程师10人。中山环科院具有强大的自主创新能力，已发展成为珠江三角洲环保领域充满活力的人才与技术平台。
环科院崇尚“与员工共同发展、为客户创造价值”的价值观，以践行“绿水青山就是金山银山”作为公司使命。合作共赢、共同发展，中山环科院期待与您共创未来! 
环评技术员（3人）
岗位职责：
1. 编写环评报告，项目现场勘察、编写、送审工作。
2. 任职要求：应届毕业生。环境科学/环境工程等专业本科以上学历；
待遇：
待遇=能级工资+岗位绩效+项目绩效奖金+最高学历补贴+职称补贴+五险一金+意外险+补充医疗险+高温补贴等。年收入约为8-20+万元。按能力定薪资。
规划工程师（1人）
岗位职责：
1. 了解国内生态规划、城市规划相关的政策、法规和方法；
2．配合团队任务分工和时间节点，完成规划及科研基础调研、分析及方案策划；
3. 运用ArcGIS及遥感技术等进行生态学相关功能及敏感性分析工作；
4. 协助完成相关规划、科研成果文件编制（如文本、说明书、图纸、图则及多媒体等）；
任职要求：
1. 本科或硕士研究生学历，环境科学、城市规划等相关专业；
2. 熟悉GIS制图流程，掌握ArcGIS制图技术，并熟悉Photoshop、CorelDraw、AI其中一项制图技术；
待遇：
待遇=能级工资+岗位绩效+项目绩效奖金+最高学历补贴+职称补贴+五险一金+意外险+补充医疗险+高温补贴等，年收入约为8-20+万元，按能力定薪资。

环保技术咨询员（3人）
岗位职责：
节能、环保技术报告编制、项目跟进。
任职要求：
应届毕业生，本科或硕士研究生学历，环境科学或环境工程专业；
待遇：
待遇=能级工资+岗位绩效+项目绩效奖金+最高学历补贴+职称补贴+五险一金+意外险+补充医疗险+高温补贴等，年收入约为8-20+万元，按能力定薪资。

待遇福利说明
（一）待遇=能级工资+岗位绩效+项目绩效奖金+最高学历补贴+职称补贴+五险一金+意外险+补充医疗险+高温补贴等，具体按照岗位定薪。
（二）有环评和规划经验的人员，薪酬主要部分为项目绩效工资。注册环评师另有额外补贴（根据市场调整）。
（三）公司业余福利及活动：每周工会文体活动（篮球、羽毛球、乒乓球）+固定饭堂+工作服装+法定假期。
（四）优秀人才奖励制度：
公司人员考取注册环评师，2万元奖励；注册咨询师，1万元奖励；科研成果：地级市1-5万，省级3-8万，国家级8万以上；优秀科技论文1000-10000元/篇；发明专利5000元/个+专利新增利润5%。公司设立年度优秀咨询成果奖多个、优秀环保工程奖多个。骨干人才可培养为公司核心团队，享受公司整体业绩发展绩效。

简历接收及联系方式
应聘人员请将简历发送至zshkyyxgs@qq.com。简历要求：个人基本情况+详细学习经历+详细实习实践经历及成果+获奖情况+兴趣、体育爱好+求职意向。为便于识别，请将简历以及邮件主题以“姓名+学历+学校+专业+求职意向”形式命名。简历投递过程中如有疑问请与我们联系。
联系人：蒙小姐 0760-88820964 
地址：广东省中山市东区康华东路23号六楼
备注：公司将视简历投递情况统一安排面试，并为最终录用报到人员报销面试交通费用（火车、汽车、城际轨道费用）。

四、深圳市汉宇环境科技有限公司
深圳市汉宇环境科技有限公司成立于2015年，脱钩改制于深圳市环境科学研究院环境影响评价中心。
公司主要从事环保咨询、环境技术服务、环境科学、环境管理及环境规划研究等业务。
公司拥有一支专业从事科研、规划、环保咨询方面的高素质人才队伍，目前公司员工40余人，其中专业技术人员占比90%以上，高级职称技术人员占比约35%，研究生以上学历技术人员占比85%以上。技术团队成员均毕业于清华、北大、南开大学、南京大学、中山大学、华南理工大学等全国知名院校。是一个专业、年轻、有活力的团队。
公司秉承 “诚信、专业、高效、创新”的经营理念，创建一流的综合性环保科技服务企业，面对新形势下的挑战与机遇，“汉宇环境”诚邀才德兼备的有志之士加盟，与公司共同发展，以智慧和技术推动和谐发展、共迎绿色未来。
二、招聘岗位、岗位说明及任职要求
详见附表。
三、待遇及福利
1、基本月薪，绩效奖金、年终奖等，具体待遇面议。
2、基本福利：工龄补贴、五险一金，商业险，双休，年度健康体检，带薪年假，年度旅游，工会活动，月度生日会，节日费、春节开工利是等等。
3、政府补贴：深圳市人才引进补贴，全日制本科及以上学历的毕业生，可获得本科1.5万元、硕士2.5万元、博士3万元一次性租房和生活补贴（2018年）；可申请深圳市、前海深港合作区公租房、人才房。
四、应聘材料 
1、申请人简历（包括基本情况，中学、大学及以上教育经历、学校成绩单，获奖情况，校园和社会实践经历，以及相关证明材料，联系方式）；
2、能够证明本人能力和水平的其他材料。
五、工作地点：
总公司工作地点：深圳市福田区红荔西路7058号市政大厦
六、联系方式
邮箱：358651241@qq.com
联系人：方小姐
联系电话：0755-23919434
深圳市汉宇环境科技有限公司人才招聘岗位一览表
	[bookmark: OLE_LINK1]岗位
	岗位描述
	任职要求

	


环评工程师/环保咨询工程师（5~6名）

	1、 协助、负责规划环评、项目环评报告及其他类型咨询报告（如竣工环保验收、风险评估、应急预案、排污许可、场地环境调查、环保管家）的编制工作；
2、 负责与建设单位、审批部门进行沟通协调，建立、保持与建设单位、专家、环保行政主管部门等的日常业务联系，定期接受专业培训，逐步成长为兼具宏观视野和实践经验的专家型人才。
	1、 优秀本科、硕士及以上学历，环境类、化学类相关专业；
2、 有大气、地下水、地表水、噪声、生态一级评价或二级评价参与经验者优先；
3、 有责任感，团队意识强，具备良好的写作能力、学习能力、沟通协调及组织能力，吃苦耐劳、工作积极主动。

	

环境规划与政策研究岗位（2~3名）

	1、 各类综合及专项环境保护规划、污染防治计划和环境综合整治规划方案的研究和编制；
2、 开展环境法规和规划技术、区域与行业环境管理体制、政策、标准等领域的研究和制定工作；
3、编制规划环评及战略环评报告。
	1、 优秀本科、硕士及以上学历，环境规划、生态学、环境科学、环境管理学、环境经济学等专业；
2、 掌握环境规划编制与研究技术，熟练使用Arcgis软件，具有环保规划、规划环评及战略环评相关工作经验者优先；
3、 有责任感，团队意识强，具备良好的沟通协调、组织能力，吃苦耐劳、工作积极主动。

	

大气环境研究岗位
（2~3名）
	1、主要负责大气污染防治规划研究和空气质量持续改善政策研究、大气污染源排放特征及空气污染控制技术研究、环境空气质量控制对策和保障措施研究、大气环境监测及排放数据整理、分析、建模研究、大气环境政策、法规和管理机制等领域的研究；
2、可承担相关研究课题，参与科研项目申请。

	1、优秀本科、硕士及以上学历，环境科学、环境工程、大气物理与大气环境相关专业；
2、熟悉大气污染物输送扩散模型，具有空气质量模型的研究及科研经验，能够独立开展科研及管理课题申报者优先；
3、有责任感，团队意识强、有敬业精神，能吃苦耐劳、工作积极主动。

	

水环境研究岗位
（2~3名）
	主要负责与水环境相关的科研课题、技术方案、基础调研等工作：
1、从事水环境、海洋环境数值模拟的相关研究；
2、开展水环境状况及演变趋势评估、水污染控制理论和战略、水环境保护规划与管理的研究，可承担水环境课题申请及课题研究任务；
	1、优秀本科、硕士及以上学历，水文水资源、水动力学、物理海洋学、水资源保护、环境科学、环境工程相关专业；
2、具有扎实的水动力学等方面专业基础，承担或参与过水环境相关课题研究者优先。
3、有责任感，团队意识强、有敬业精神，能吃苦耐劳、工作积极主动。

	


生态环境研究岗位
（2~3名）
	


1负责生态环境咨询类项目的具体实施与报告编制工作；
2、开展环评的生态调查及评价工作；


	1、优秀本科、硕士及以上学历，生态学、植物学、地理学、地理信息系统、环境科学、环境工程、资源环境、林业、园林学、环境规划等相关专业；
2、熟悉GIS制图、数据分析，熟悉国家相关政策法规、标准及规范，掌握生态环境保护和污染防治研究进展者优先；
4、具备良好的沟通表达能力、自主学习能力和团队协作能力。

	
土壤与固体废物咨询师
（2~3名）
	1、负责开展固体废物与有毒有害污染物的风险评估、资源化利用与污染控制技术，固体废物与危险废物鉴别，固体废物处置工程，固体废物环境管理政策等相关课题研究；
2、承担污染场地土壤和地下水调查、风险评估、治理修复方案编制等咨询服务工作；
3、地下水模拟预测。
	1、优秀本科、硕士及以上学历，具有环境工程、环境科学、化工、土壤等理工科类专业学科背景；
2、具有固体废物相关研究、实践或相关工作经历，或从事过土壤污染调查修复及土壤研究经验的人员优先选用；
3、具备良好的沟通表达能力、自主学习能力和团队协作能力。



五、广州国寰环保科技发展有限公司
广州国寰环保科技发展有限公司成立于2009年7月13日，注册地址位于广州市海珠区工业大道270号，总投资200万元人民币，其中注册资本100万元人民币，固定资产114万元人民币，雇有员工32人，其中高级工程师2名，工程师11名、助理工程师7名，主要从事于环境影响评价、环保验收咨询、环保技术及产品开发、环保信息咨询等业务 公司现有技术人员20人，其中环境影响评价工程师13人、环境影响评价上岗证持证人数7人，配备了工程分析、水环境、大气环境、声环境、生态、固体废物、环境工程等方面的专业技术人员；主要作业人员均具有多年珠三角地区环境影响评价及环境咨询工作从业经验，负责或主编过多项国家、省、市级环境影响报告书，有着丰富的实践经验。公司已制定出环境影响评价工作程序实施指南，规范了环评作业程序、档案建立及质量控制要求，具备健全的环境影响评价工作质量保证体系；并配备了专项仪器设备，具备文件和图档的数字化处理能力，建立了一套完善的档案管理系统.
注册环评工程师
招聘人数：若干
薪资待遇：面议
岗位职责：
1、本科或以上学历，环境类相关专业。
2、从事环境影响评价技术工作5年以上。
3、持有环境影响评价工程师资格。
4、具有编制省级或以上环评报告书工作经历者尤佳。
5、熟练掌握与专家、审批沟通协调技巧。
主要工作：
1、主持编制相应类别环境影响报告书、报告表、应急预案及相关环境咨询文件。
2、制定环评项目实施工作计划、预算，并组织实施。
3、审查环评文件稿件汇编文字、表格、图件等。
4、与技术相关方进行技术沟通、协调。
5、所负责项目的报审、报批文件准备。
6、组织专家评审会及其对应工作。

环评技术人员
招聘人数：若干
薪资待遇：面议
岗位职责：
1、能独立编写环境影响报告表；
2、参加评审、报批等事宜；
3、完成上级领导安排的各项事务。
任职资格：
1、本科以上学历，环境类专业；985、211本科环境相关专业优先；
2、有1年以上工作经验，能够独立编写能独立编写环评报告表 ，有较强的组织协调和文字表达能力；
3、熟悉国家环保法规和地方环保政策，具备上岗证优先；
4、积极主动，认真负责，具有较好的团队及合作精神。

环评工程师
招聘人数：若干
薪资待遇：面议
岗位职责：
1、能独立编写工业类报告书、环境影响报告表；
2、参加评审、报批等事宜；
3、完成上级领导安排的各项事务。
任职资格：
1、本科以上学历，环境类专业；985、211本科环境相关专业优先
2、有5年以上工作经验，能够独立编写工业类环评报告书，有较强的组织协调和文字表达能力；
3、熟悉国家环保法规和地方环保政策，具备环境影响评价工程师证者优先；
4、积极主动，认真负责，具有较好的团队及合作精神。
应届环评技术人员
招聘人数：2人
薪资待遇：面议
岗位职责：
1、本科或以上学历，环境类相关专业，985、211本科环境相关专业优先；
2、较强的组织协调和文字表达能力；熟悉国家环保法规和地方环保政策；
3、有较强的责任心，对工作细心、热情、认真；
主要工作：
1、协助完成项目；
2、处理各个项目的资料和档案；
实习生
招聘人数：若干
薪酬待遇：
1、100元/天、包中餐；
2、外市实习生可提供宿舍；
3、入职购买商业医疗意外保险；
要求：
1、本科环境相关以上学历，在校就读环境相关专业大二、大三学生，985、211本科环境相关专业优先；
2、男女不限，对工作热情、认真、细心；
3、有较强的责任心，对工作细心、热情、认真；有较强的沟通能力；
主要工作：
1、协助完成项目；
2、处理各个项目的资料和档案；

应聘信息简历以附件形式投入：hr@gzghep.com，需注明应聘职位；
电话：020-38277073
地址：广州市海珠区工业大道270号710室

[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3]六、北京金水永利科技有限公司
北京金水永利科技有限公司成立于2011年底，总部设在北京，并在济南、广州、石家庄、成都等地设有研发和工程实施中心，目前公司拥有员工近百人，团队跨越计算机、数学、环境等专业，专业为环境监测信息化事业服务，在环境监测大数据分析、环境监测数据质量管理、环境突发污染事件监测与预警、环境监测数据集成与共享等方面有深厚的技术积累和项目经验。环境监测信息化研发团队的规模和研发能力在国内提供相关服务的企业中处于领先地位。
水环境模型工程师
职位描述：
1.水环境质量模型建模与应用；
2.水环境质量模型参数率定、模拟误差分析与改进；
3.水环境模型集成以及二次开发；
4.水环境质量业务应用产品开发。
工作地点：广州
 
任职要求：
1.学历与专业：大学本科或研究生，环境工程、环境科学、水生态学等相关专业；
2.具有水环境质量模型（如SWAT、EFDC）在实际项目中的应用经验，对模型输入输出文件格式有一定的了解，能够独立完成建模、参数率定等工作；具备模型二次开发经验者优先；
4.具有良好的职业道德、踏实稳重，工作细心，责任心强、较强的沟通能力

福利待遇：
五险一金，交通补贴，月薪7500-8500，年终奖，定期查体，广阔的职业上升前景！
简历收集：gengqin@gwatertech.com, 联系人：耿老师 13325101922


七、广东智环创新环境科技有限公司
广东智环创新环境科技有限公司（下称“广东智环创新公司”），是广东省环境保护厅科技支撑单位——“广东省环境科学研究院”为落实国家环评体制改革要求而成立的环保科技企业。公司在传承广东省环境科学研究院原有环评资质、技术、业务团队等基础上，进一步加快环境技术平台建设，以“协同创新、共享发展”为发展理念，以市场为导向、以技术为支撑、以环境管理咨询服务为主线，着力于为企业及政府环境管理提供一站式环保科技服务。
公司技术经验丰富、人才架构完善，现拥有高级工程师19人，硕士以上技术人员35人，各类注册咨询工程师、环保工程师、环评工程师、核安全工程师等达28人，人才团队已实现对环境咨询服务相关领域的全覆盖。
下一阶段，广东智环创新公司将充分把握国家推动“环保供给侧改革”、实施“智慧环保”战略、推进“大众创业万众创新”的大好契机，围绕现有的优势技术和优势领域，立足广东、覆盖华南、放眼全国，通过人才团队、发展理念、核心技术、链式服务的全面升级，发挥人才、技术、市场的多引擎驱动效应，加快建设集“研究开发、信息服务、技术评估和人才培训”为一体的环境管理智库，成为华南地区环境科技咨询服务领跑者。
招聘部门：核与辐射环境技术研究所
核与辐射环境技术研究所一直致力于核与辐射项目的环境咨询及其研究工作，围绕国家和地方核与辐射环境管理要求，以科技前沿和应用转化为导向，进行核与辐射项目的环境影响评价、竣工环境保护验收、辐射环境检测、辐射防护、职业病危害放射防护评价等技术研究工作，为各级政府及相关行政主管部门的决策提供技术支撑，为保护、改善区域辐射环境质量提供技术支持。涉及领域主要包括：输变电工程、广播电台、差转台、电视塔台、卫星地球上行站、雷达、无线通讯、核技术利用及退役、核动力厂、反应堆、铀矿地质勘探开采冶炼退役、伴生放射性矿产资源采选冶炼。
招聘职位：辐射环境评价
	岗位岗位要求：
1、环境科学、环境工程、环境监测、辐射防护、核物理、核工程与核技术及相关专业的研究生和本科生，有相关工作经验者优先；

	2、有2、较强的写作能力、学习能力、沟通协调能力和团队协作意识；

	3、品格端正，工作积极认真负责；服从安排，能按时按质完成任务；

	4、具有良好的职业道德，踏实肯干，勤奋好学，能吃苦耐劳，有责任感，有创业精神；

	5、熟5、熟悉office、CAD制图、photoshop等相关办公软件。

	5、有较强的写作能力、学习能力、沟通协调能力和团队协作意识。


计划招聘人数：2人。
工作地点：广东省内。
公司地址：广东省广州市越秀区东风中路335号环保大厦。
公司网址：http://www.gdzhcx.com/

联系方式
联系人：高所长
手机：13902246223
邮箱：13902246223@139.com
